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B e t e k e n i s  v a n  d e  w e t

 

J e  zou  deze  wet  ook  de  wet  van  a l l i gnment  kunnen

noemen  o f  de  wet  van  ove reens temming ,  omdat  de

u i twe r k i ng  van  de  wet  to t  a l l i gnment  l e id t .  

 

D h a r m a  b e t e k e n t  d o e l  i n  h e t  l e v e n

 

Deze  wet  zeg t  hee l  du ide l i j k  da t  we  h ie r  a l l emaa l  om

een  reden  z i j n .  Deze  wet  zeg t ,  da t  wannee r  we  i n

Dha rma  z i j n ,  we  p rec ie s  doen  wat  we  zouden  moeten

doen  en  daa rmee  onbegrensde  ove r v loed  voo r  onsze l f

en  voo r  ande ren  kunnen  c reë ren .  De  wet  zeg t  ook  da t

iede r  van  ons  een  un iek  ta len t  hee f t ,  un ie ke  u i t i ng  geef t

aan  da t  ta len t  en  da t  aan  da t  ta len t  a l t i j d  een  un ieke

behoef te  hangt .  D i t  gegeven  geef t  an twoo rd  op  de

v raag  d ie  i k  met  p i j n  i n  m i j n  ha r t  zo  vaak  voo rb i j  z i e

komen .  Z i t  e r  we l  i emand  op  m i j  t e  wach ten?  Ja  dus !

Deze  wet  zeg t  l e t te r l i j k  da t  e r  mensen  op  j ou  wach ten

en  da t  e r  een  behoef te  i s  aan  he tgeen  wat  j i j  t e  b ieden

hebt .

 

W e  z i j n  h i e r  o m  2  r e d e n e n

 

I k  ge loo f  da t  we  a l l emaa l  een  m i s s i e  hebben  h ie r  op

aa rde  en  da t  we  h ie r  om 2  hoofd redenen  z i j n .  We  z i j n

h ie r  ten  ee r s te  om e r va r i ngen  op  te  doen  en  om een

bepaa ld  doe l  te  ve r vu l l en .  Ten  tweede  om ande ren  te

he lpen  e r va r i ngen  op  te  doen  en  hun  doe l  te  ve r vu l l en .

Zo  he lpen  we  e l kaa r  i n  he t  l ee rp roces  en  da t  kan  op

a l l e r l e i  man ie ren .  We  z i j n  a l t i j d  de  l e raa r  en  l ee r l i ng

tege l i j ke r t i j d .



Te rw i j l  j i j  ande ren  he lp t  met  l e ren ,  b l i j f  j e  ze l f  ook  a l t i j d

l e ren .  Je  ben t  we r ke l i j k  waar  noo i t  u i tge lee rd ,  he t  l e ven

b reng t  a l t i j d  n ieuwe  u i tdag ingen  met  z i ch  mee .  Wees  ook

n ie t  bang  om d ie  l e ra ren ro l  t e  pakken .  Je  hoe f t  ze l f  ech t

geen  pe r fec t  l e ven  te  l e iden  om een  l e raa r  te  mogen  z i j n .

Le t  we l ,  p rac t i ce  what  you  p reach .  Lee r  ande ren  geen

d ingen  d ie  j e  ze l f  n i e t  toe  zou  pas sen ,  maar  gun  j eze l f  de

ru imte  om de  l e raa r  en  de  l ee r l i ng  te  z i j n .  Wat  be teken t

da t  de  d i ngen  soms  n ie t  gaan  zoa l s  j e  w i l t ,  da t  maak t  j e

nog  geen  ongesch i k te  l e raa r .  Wan t  j u i s t  i n  de  momenten

dat  a l l e s  ande r s  l oop t  en  he t  tegenz i t  l e ren  we  de

g roo t s te  l e s sen .  D ie  heb  j e  wee r  nod ig  om een  goede

le raa r  te  z i j n .

 

W e  z i j n  i n  a l l e r l e i  s i t u a t i e s  d e  l e r a a r  o o k  b u i t e n  j e

p r o f r e s s i e  o m .

 

Da t  kan  dus  a l l e s  z i j n .  Voo r  sommige  z i j n  d i t  e r va r i ngen

zoa l s  he t  on tmoeten  van  een  pa r tne r ,  he t  s t i ch ten  van  een

gez in ,  een  bed r i j f  o f  he t  doo rb reken  van  een  pa t roon .

 

I k  ge loo f  ook  da t  h ie r  mensen  z i j n  met  een  m i s s i e  d ie

ande r s  i s  dan  de  re s t .  D ie  ve rde r  gaat  dan  a l l een

pe r soon l i j ke  e r va r i ngen  en  l e s sen .  N ie t  be te r  o f  s l ech te r ,

maar  ande r s .  Mensen  d ie  h ie r  ech t  z i j n  omdat  ze

doe lbews t  hebben  gekozen  om hun  l e s sen  doo r  te  geven

h ie r  op  aa rde .  I k  denk  da t  een  aan ta l  van  ons  de  m i s s i e

hebben  om bepaa lde  l e s sen  aan  mee rde re  mensen  doo r  te

geven .  Om zo  mee r  ge lu k ,  bewus t z i j n ,  l i e fde  en  g roe i  te

ve r sp re iden ,  i e t s  wat  onze  we re ld  ha rd  nod ig  hee f t .  Da t

z i j n  mensen  d ie  e r  hee l  bewus t  voo r  k i ezen  om dat  te

doen .  W ie  weet  a l s  j e  d i t  l ees t  heb  j e  da t  gevoe l

m i s sch ien  ook .  Voe l  j e  j e  e rgens  ge roepen  om te  doen  wat

je  nu  doe t .



Dat  gevoe l  heb  i k  ze l f  hee l  s te r k .  I k  w i s t  da t  i k  d i t  moes t

doen  en  da t  gevoe l  was  zo  s te r k  da t  i k  dwar s  doo r  a l l e

angs ten  en  u i tdag ingen  heen  g i ng .  He t  he le  onde rnemen

i s  vanaf  dag  1  zo  makke l i j k  gegaan .  I k  heb  a l t i j d  he t

gevoe l  gehad  da t  i k  maar  wat  deed .  Da t  pak te  vaak

hee l  goed  u i t ,  nu  snap  i k  waarom en  i k  snap  ook  da t  i k

n ie t  zomaar  wat  deed .  He t  beg r i j pen  en  toepassen  van

sp i r i t ue le  l e s sen  en  l e r i ngen  ook .  Da t  kwam vanu i t  he t

n ie t s  op  m i j n  pad .  Te rw i j l  i k  e r  j a ren lang  n ie t s  van  w i lde

weten ,  e r  ze l f s  bang  voo r  was  en  a l  j euk  k reeg  b i j  he t

woo rd  sp i r i t ua l i t e i t ,  maar  doo r  de  j u i s te  men to r s

ben  i k  e r  zo  doo r  geg roe id .  E r  i s  zovee l  s ynch ron ic i te i t

op  da t  s t u k  da t  he t  geen  toeva l  kan  z i j n .  I k  weet  da t  he t

de  reden  i s  van  m i j n  bes taan .  Daa r  i s  geen  tw i j fe l  o ve r

moge l i j k ,  i k  moet  d i t  doen ,  i k  kan  n ie t  ande r s .  I k  zou  ook

n ie t  ande r s  w i l l en  wan t  d i t  b reng t  m i j  onge loo f l i j k  vee l

j o y  en  ge lu k .  He t  i s  a l so f  he t  met  m i j  ve rbonden  i s .

 

W e  z i j n  h i e r  d u s  n i e t  z o m a a r

 

We  z i j n  h ie r  met  een  reden .  M i s sch ien  he r i nne r  j e  j e  d ie

reden  we l .  Of  i s  he t  een  gevoe l .  Wat  he t  ook  i s ,  j e  v i nd

he t  vanze l f  we l ,  maar  he t  u i t voe ren  van  d ie  reden  en  j e

doe l  h ie r  op  aa rde  ve rg t  we l  wat  voo rbe re id i ng .  Daa rom

hebben  we  l e s sen  nod ig .  Wan t  om onze  l e s sen  doo r  te

geven  hebben  we  ee r s t  ze l f  l e s sen  nod ig .  A l s  a l l e s

pe r fec t  was  zou  j e  immer s  noo i t  kunnen  l e ren  en  noo i t

kunnen  g roe ien .

 

 



A l l e s  wat  j e  heb t  doo r s taan ,  a l l e  u i tdag ingen  en  a l l e

obs take l s ,  he t  z i j n  j e  l e s sen .  Ze  z i j n  bedoe ld  om je  i e t s

te  l e ren  en  n ie t  om je  te  l a ten  l i j den .  Ze  z i j n  bedoe ld

om je  k rach t  naa r  vo ren  te  l a ten  komen  zodat  j e  da t

la te r  wee r  kun t  geb ru i ken  u i t  ve r langen  i . p . v .  noodzaak .

 

Ook  op  d i t  s t u k  z i e  i k  nog  zovee l  mensen  l i j den .  Mensen

d ie  l i j den  onde r  hun  j eugd ,  hun  sche id i ng  o f  ove r

v r i endschappen  d ie  z i j n  ve rb roken .  He t  kan  soms  ha rd

z i j n  om te  zeggen ,  he t  z i j n  de  l e s sen  d ie  j e  nod ig  heb t .

Want  hoe  ve r te l  j e  da t  aan  i emand  d ie  haa r  k i nd je  o f

pa r tne r  ve r l o ren  hee f t?  Z i j n  da t  dan  ook  l e s sen  en  heb

je  h ie r  ook  ze l f  voo r  gekozen?  Ook  i k  v i nd  da t  moe i l i j k

en  i k  heb  n ie t  a l l e  an twoo rden .  I k  weet  ook  n ie t  o f  a l l e s

wat  j e  meemaak t  een  connec t ie  hee f t  met  j e  l e vensdoe l ,

maar  i k  weet  we l  da t  a l s  j e  j e  l e s sen  n ie t  l ee r t ,  j e

s teeds  deze l fde  s i t ua t i e s  te rug  z ie t  komen .  I k  heb  da t

ze l f  gehad  met  pa r tne r s .  I k  b lee f  s teeds  pa r tne r s

aany t rek ken  d ie  m i j  n i e t  goed  behande lde ,  v reemd

g ingen  en  n ie t  ech t  van  m i j  h i e lden .  Pas  op  he t  moment

dat  i k  m i j  da t  bese f te  g i ng  he t  roe r  om.  Op  deze l fde

avond  on tmoet te  i k  m i j n  hu id ige  pa r tne r .  We  z i j n  nog

s teeds  ge lu k k ig  ge t rouwd .  

 

D e  w e t  v a n  D h a r m a  s u c c e s v o l  i n z e t t e n

 

A l s  we  de  wet  van  Dha rma  succesvo l  w i l l en  i n ze t ten  dan

mogen  we  vee l  mee r  onze  e igen  un ieke  man ie r  van  doen

naar  bu i ten  b rengen .  D i t  kunnen  we  doen  vo lgens  de

vo lgende  3  componen ten :



Het  e e r s t e  componen t  i s  da t  e l k  van  ons  h ie r  i s  om  z i j n

ware  i k  te  on tdekken .  We  z i j n  h ie r i n  de  l ee r l i ng .  A l s  j e

ech t  w i l t  we ten  w ie  j e  ben t  en  waarom je  h ie r  ben t ,  kun

je  a l l een  maar  te rugk i j ken  naa r  de  l e s sen  d ie  j e  moes t

l e ren  gedu rende  j e  l e ven .  Da t  i s  de  rode  d raad .  Dus

bedenk  j e  eens  we l ke  s i t ua t i e s  j e  wat  hebben  ge lee rd

en  waarom.  Ve r vo lgens  ge ld t  d i t  n i e t  a l l een  voo r  j ou ,

maar  ook  voo r  de  re s t  van  de  we re ld .  We  z i j n  ook  de

le raa r  d ie  h ie r  ande ren  mee  he lpen .  We  he lpen  ande ren

hun  ware  i k  te  on tdekken .  Da t  i s  he t  mees t  waardevo l l e

wat  j e  kan  b ieden  wan t  daa rdoo r  g roe i t  i emand .

 

He t  t w e e d e  componen t  i s  da t  j e  geb ru i k  maak t  van  a l  j e

un ieke  ta len ten .  Ta len ten  d ie  j e  geb ru i k t  l e ve ren  onw i j s

vee l  p lez ie r  op ,  j e  ve r l i e s t  he t  gevoe l  van  t i j d  en  he t

gaat  j e  moe i te loos  en  na tuu r l i j k  a f .  He t  i s  geen

vaa rd ighe id ,  maar  i e t s  wat  a l t i j d  a l  i n  j e  za t  en  wat  j e

pe r  onge lu k  on tdek te .  Waar sch i j n l i j k  ben  j e  j e  e r  hee l

l ang  n ie t  bewus t  van  gewees t .

 

He t  d e r d e  componen t  van  de  wet  van  Dha rma  i s  he t

d ienen  van  de  menshe id .  V raag  je  a f  hoe  j e  mensen  kun t

he lpen  waarmee  je  i n  con tac t  komt ,  k l an t  o f  geen  k lan t .

A l s  j i j  he t  ve rmogen  j e  un ieke  ta len t  te  geb ru i ken

comb inee r t  met  hoe  j e  de  menshe id  kan  d ienen  dan  ben

je  vo l l ed ig  i n  Dha rma .  En  wannee r  j e  vo l l ed ig  i n  Dha rma

ben t  i s  s ucces  onve rm i jde l i j k .  He t  beg in t  a l t i j d

vanb innen .  He t  beg in t  b i j  j ou ,  b i j  wa t  j i j  de  we re ld  mee

wi l t  geven .  Op  een  man ie r  d ie  j ouw  p lez ie r ,  ene rg ie  en

z i ngev i ng  b reng t .  Wan t  pas  a l s  j e  da t  e r vaa r t  kun  j e

ande ren  he t  bes te  d ienen .



“Believe in your
heart, believe
in your heart
that you're

meant to live a
life full of
passion,

purpose, magic
and miracles.”

 
― Roy T. Bennett



Ta len t  gaat  n ie t  a l l een  ove r  wat  j e  kun t  maar  ook  ove r

w ie  j e  ben t

Ta len t  i s  aangebo ren  en  e r  i s  sp rake  van  na tuu r l i j ke

aan leg :  ko r tom je  k reeg  he t  mee  b i j  de  geboo r te

Het  i s  een  gave ,  e r  i s  sp rake  van  aan leg  o f  spec ia le

begaafdhe id

Vaard igheden  doe  j e  op  doo r  e r va r i ng ,  kenn i s  ve rwe r f

j e  maar  ta len ten  on tw i k ke l  j e  wan t  d ie  had  j e  a l  toen

je  i n  de  w ieg  lag

Hoe  je  denk t :  i emand  schake l t  b i j voo rbee ld  hee l  sne l

i n  z i j n  denken ,  denk t  i n  op t ie s ,  i s  s t ra teg i sch ,

ana l y t i sch  o f  denk t  vanu i t  een  bepaa lde

he l i cop te r v i ew

Hoe  je  reagee r t  op  zaken  i n  de  omgev ing :

ac t iege r i ch t  o f  j u i s t  hee l  voo r z i ch t ig

Waar  j e  j e  d r i ve  vandaan  haa l t  en  wat  j ou  aanze t  to t

ac t ie

Hoe  j e  ande ren  i n  beweg ing  k r i j g t  en  hoe  j e  ande ren

be ïnv loed t :  en thous ia s t ,  bez ie ld ,  begees te r t ,

aanmoed igend ,  ve r t rouwen  gevend

Hoe  je  met  ande ren  en  met  j ouw  omgev ing  omgaat ;

ve rb i ndend ,  onde r s teunend ,  s t imu le rend ,  spon taan

hoe  j e  o rgan i see r t  en  c reëe r t

Hoe  j e  kenn i s  opbouwt  en  p rob lemen  op lo s t

Hoe  j e  j e  u i td ru k t :  ve rbaa l  s te r k  o f  woo rd-  en

taa lgevoe l  hebben

W a t  z i j n  t a l e n t e n ?

 

   

 

V e r s c h i l l e n d e  i n v a l s h o e k e n  v a n  t a l e n t e n

 

 

 



Daarnaas t  i s  he t  ook  be lang r i j k  da t  j e  op  een  man ie r

we r k t  d ie  j ouw  man ie r  van  l e ven  onde r s teun t .  Ande r s  l e k t

e r  te  vee l  ene rg ie  weg  waardoo r  j e  n ie t  goed  kan  d ienen

en  j e  he t  succes  ve r t raagt .  Pas  a l s  j i j  j e ze l f  goed  kan

d ienen ,  dan  pas  kan  j e  ande ren  ook  goed  d ienen .  Wat

be teken t  da t  j e  de  d i ngen  doe t ,  waar van  j e  b l i j  wo rd t .  

 

He t  be teken t  ook  da t  j e  t i j d  voo r  j eze l f  heb t .  V r i j e  dagen

en  dagen  d ie  j e  kan  geb ru i ken  om op  te  l aden .  I k  ben

e l ke  woensdag  v r i j  en  we r k  v r i jwe l  noo i t  i n  de  avond  en

a l  he lemaa l  n ie t  i n  he t  weekend .  M i j n  e -ma i l  check  i k  2

kee r  pe r  week .  Maandag  i s  m i j n  c rea t iedag .  I k

p lan  noo i t  voo r  1 3 :00  a f sp raken  i n  omdat  da t  m i j n  bes te

c rea t ie  t i j d  i s .  D i t  heb  i k  moeten  l e ren  u i te raa rd  i k  ben

h ie r  bes t  l ang  de  l ee r l i ng  i n  gewees t .  Waardoo r  i k  meze l f

ove r  de  kop  we r k te  en  moe  was .  Nu  neem i k  l e ide r schap

in  m i j n  ene rg ie  en  i n  m i j n  v r i j e  t i j d .  Wat  b l i j k t ?  Daa r

g roe i t  j e  bed r i j f  j u i s t  van .

 

 



Er is geen enkele reden te
bedenken waarom jij geen
overvloed zou mogen
bezitten.



H e t  g e v o l g  v a n  d e  w e t  v a n  D h a r m a  i s  o v e r v l o e d .  

 

Deze  wet  zeg t  l e t te r l i j k  da t  a l s  j e  de  3  componen ten

vo lg t ,  e r  o ve r v l oed  on t s taa t .  Ove r v loed  i s  a l t i j d  een

e f fec t  en  noo i t  een  doe l  op  z i ch .  He t  i s  gevo lg  van  een

in ten t i e  en  een  aan ta l  ac t i e s .  Daa rmee  zeg  i k  n ie t  da t

we  geen  ove r v loed  mogen  wensen .  I n tegendee l  ze l f s

wan t  i k  v i nd  da t  he t  ons  geboo r te rech t  i s ,  e r  i s  geen

enke le  reden  te  bedenken  waarom j i j  geen  ove r v loed

zou  mogen  bez i t ten .  Geen  enke le  reden .

 

De  s t room van  ove r v loed  l oop t  vo lgens  een  bepaa lde

man ie r .  He t  gebeu r t  naa r  aan le id i ng  van  een  aan ta l

i n ten t i e s ,  gedach tes  en  ac t i e s .  A l s  j e  dus  a l l een  voo r

ove r v loed  gaat ,  s l a  j e  een  eno rm  onde rdee l  o ve r .

Daa rnaas t  l oop  j e  he t  r i s i co  da t  wat  j e  wens t  u i t  j e  ego

komt  en  n ie t  u i t  j e  e s sen t i e .  H ie rdoo r  wo rd t  he t  eno rm

las t ig  om d i t  t e  man i fe s te ren .

 

H o e  k u n  j e  d e z e  w e t  i n  d e  p r a k t i j k  g e b r u i k e n ?

 

-  Maak  de  oe fen ingen  d ie  b i j  d i t  we r kboek  z i t ten

-  Lu i s te r  r ege lmat ig  de  aud io ,  j e  za l  e r  i ede re  kee r  i e t s

ande r s  u i t ha len

-  Lu i s te r  de  k rach t  v i s ua l i sa t i e  

-  V raag  eens  ande ren  wat  ze  van  j e  v i nden

-  V raag  eens  aan  k lan ten  waarom ze  voo r  j ou  k i ezen

-  P robee r  i ede re  dag  te  voe len  waarom je  doe t  wat  j e

doe t

-  Omarm dat  j e  h ie r  om een  reden  ben t  en  own  d ie

reden

-  K i j k  eens  naa r  j e  bus i nes s  en  ga  on tdekken  we l ke

componen ten  j e  van  Dha rma  kun t  geb ru i ken  i n  j e  aanbod

en  j e  u i t i ng  naa r  bu i ten .

-  K i j k  eens  naa r  j e  bus i nes s  en  hoe  deze  j ou  d ien t ,  wat

kun  j e  h ie r i n  ve rbe te ren?



Sch r i j f  a l l e s  op  wat  j e  j o y  gee f t  i n  he t  onde rnemen :

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sch r i j f  a l l e  d i ngen  op  d ie  j e  moe i te loos  a fgaan :

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sch r i j f  j e  mees t  be lang r i j ke  l e vens le s sen  op

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Opdracht wet van Dharma:



Hoe  denk  j i j :  Ben  j e  d ie  i emand  d ie  i n  z i j n  denken  sne l

kan  schake len?

 

 

 

 

 

 

Denk t  i n  op t ie s ,  i s  s t ra teg i sch ,  ana l y t i sch  o f  denk t

vanu i t  een  bepaa lde  he l i cop te r v i ew?

 

 

 

 

 

 

Hoe  j e  reagee r t  op  zaken  i n  de  omgev ing :  ac t i ege r i ch t

o f  j u i s t  hee l  voo r z i ch t ig

 

 

 

 

 

 

Waar  haa l  j i j  j e  d r i ve  vandaan  haa l t  en  wat  ze t  j ou  aan

to t  ac t i e?

Schrijfopdracht talenten:



Hoe  be ïnv loed  j i j  ande ren?  en thous ia s t ,  bez ie ld ,

begees te r t ,  aanmoed igend ,  ve r t rouwen  gevend

 

 

 

 

 

 

Hoe  ga  j e  met  ande ren  en  j ouw omgev ing  om? ;

ve rb i ndend ,  onde r s teunend ,  s t imu le rend ,  spon taan

 

 

 

 

 

 

 

Hoe  o rgan i see r  en  c reëe r  j i j ?

 

 

 

 

 

 

 

Hoe  bouw j i j  j e  kenn i s  op?

Schrijfopdracht talenten:



Hoe  lo s  j e  p rob lemen  op?

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hoe  d ruk  j i j  j e  u i t ?  Heb  j e  een  ve rbaa l  s te r k  o f  woo rd-

en  taa lgevoe l?

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Schrijfopdracht talenten:



Ben  j i j  we r ke l i j k  be re id  om te  ve rande ren?  Je  te  on tdoen

van  a l l e  sh i t  d ie  j e  n ie t  mee r  d ien t  en  j e  pu rpuse

o f  Dha rma   te  v i nden?A l s  j i j  he t  ech t  w i l t ,  k un  j e   he t

l e ven  c reë ren  waar  j i j  naa r  ve r lang t .  Maar  he t  za l  n i e t

a l t i j d  gemakke l i j k  z i j n .  En  a l s  j e  ego  j e  i n  de  weg  z i t  o f

j e  heb t  he t  even  zwaar ,  weet  dan  da t  j e  a l l een  be re id

hoef t  te  z i j n  om te  ve rande ren .  He rhaa l  da t  voo r  j eze l f

a l s  een  mant ra :  i k  ben  be re id  om ten  goede  te

ve rande ren ,  zodat  i k  ech t  meze l f  kan  z i j n .  Je  hoe f t

a l l een  maar  de  i n ten t i e  te  hebben  name l i j k .  

 

L i e ve  onde rnemer ,  i k  heb  a l l e  ve r t rouwen  i n  j ou .  Wan t  i n

i ede r  van  ons  schu i l t  zovee l  onon tdek te  k rach t ,

onon tdek te  po ten t i e ,  ta len ten  en  kansen .  De

moge l i j k heden  z i j n  we r ke l i j k  waar  onbegrensd .  M i t s  j e

he t  ge loo f t . . .  

 

H e t  z i t  i n  i e d e r  v a n  o n s ,  a l l e e n  z i j n  w e  d a t  a l s

m e n s e n  v e r g e t e n . . .  

 

He t  i s  onmoge l i j k  da t  d i t  voo r  j ou  n ie t  bes taa t ,  j i j  kan

a l l e s  wo rden  en  z i j n  wat  j e  w i l t ,  he t  en ige  wat  j e  hoe f t

te  doen  i s  j ouw  aandee l .  Wat  n ie t  be teken t  da t  d i t  een

easy  way  ou t  i s ,  maar  he t  i s  we l  de  en ige  weg .  M i j n

l e ven  toon t  du ide l i j k  aan  wat  e r  kan  gebeu ren  a l s  j e

gedach tes  en  iden t i te i t  ve rande r t .  I k  heb  geen  kansen

gek regen ,  i k  heb  ze  ze l f  gec reëe rd .  I k  ben  ze l f s

ja ren lang  doodonge luk k ig  gewees t .  Maar  daa r  i s  nu  n i k s

mee r  van  ove r .  En  a l s  i k  he t  kan ,  kan  j i j  he t  ook .  Nú  ben

i k  i emand  d ie  ande ren  i n sp i ree r t ,  een  h igh  ach ieve r  met

een  f l o re rend  bed r i j f .  Da t  gun  i k  j ou  ook ,  he t  i s  j e

geboo r te rech t  ove r v loed ig  en  ge lu k k ig  te  z i j n .  

 

Ga  je  he t  c la imen?


